Zakacznik

do Zarzadzenia nr 5/2021
Dyrektora Zlobka Miejskiego
w Gostyniu

z dnia 1 lutego 2021 r.

Koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Z}obka Miejskiego w Gostyniu

,,Trzeba dzieciom dac serce, piekno i usmiech,
aby uczyly si¢ kocha¢ ludzi i wszystko, co je otacza.”
— Maria Kownacka

1. PODSTAWA PRAWNA

Koncepcja funkcjonowania i rozwoju ztobka oparta jest na celach i zadaniach zawartych w
obowigzujacych aktach prawnych a w szczego6lnosci:

1) ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wiceku do lat 3;

2) uchwata nr XIX/256/20 z dnia 2 pazdziernika 2020 r. Rady Miejskiej w Gostyniu
w sprawie utworzenia Zlobka Miejskiego w Gostyniu , dla ktérego organem
prowadzacym jest Gmina Gostyn oraz nadania mu statutu.

2. ZRODLA OPRACOWANIA KONCEPCJI

Punktem wyjs$cia do opracowania koncepcji byla samoocena dokonana w oparciu o wlasne
do$wiadczenia zawodowe oraz obserwacje.

3. ZADANIA ZL.OBKA

Zlobek Miejski w Gostyniu to placowka, w ktorej stwarzane sa warunki bytowe
zblizone do warunkéw panujacych w domu. Oprocz sprawowania nad dzie¢mi profesjonalne;]
opieki zadaniem zlobka  jest rodwniez tworzenie warunkéw do wszechstronnego 1
harmonijnego rozwoju dzieci. W ztobku prowadzone sg zajecia dostosowane do wieku i
rozwoju psychomotorycznego dziecka, ktérych celem jest stymulowanie rozwoju we
wszystkich sferach. Placowka zapewnia takze wyzywienie, odpoczynek oraz aktywny pobyt
na $wiezym powietrzu.



Zlobek pomaga dziecku w zdobyciu doswiadczen, ktdre sa nieosiggalne podczas
przebywania w domu. Przede wszystkim dziecko zyskuje to, czego nie jest w stanie
zapewni¢ mu najlepsza babcia czy niania, a mianowicie mozliwo$¢ przebywania wsrod
rowiesnikow.

Oddanie dziecka do zlobka to czesto trudna decyzja dla rodzicow, ktora wigze si¢ z
silnymi emocjami oraz lekiem o wlasciwg opieke czy bezpieczenstwo dziecka. W Zlobku
Miejskim w Gostyniu bardzo wazng role odgrywa wspotpraca rodzicow z opiekunami oraz
budowanie wzajemnego zaufania. Relacje pomigdzy rodzicami a opiekunami sg oparte na
Scistej wspotpracy, aby wspdlnie dazy¢ do jednolitosci oddziatywan wychowawczych.

Zlobek spehia swoje zadania w sposob zapewniajacy najlepsza jako$¢ wykonywanych
ushug. Dazymy do tego aby uczeszczanie do zlobka sprawialo dzieciom rados¢, a rodzicom
powracajacym do aktywnosci zawodowej dawato poczucie, ze ich pociechy oddane sg w
dobre rece.

4. MISJA | WIZIA

e Dzieci sgq dla nas inspiracja

Zlobek Miejski w Gostyniu to miejsce stworzone z my$la o najmlodszych. Dla nas
najwazniejsze jest dziecko.

Dzialamy kreatywnie - stymulujemy rozwoj dzieci poprzez prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w formie kreatywnej zabawy;

Zapewniamy dzieciom bezpieczenstwo i profesjonalng opicke dzieki wykwalifikowanej
kadrze pedagogicznej;

Intensywnie wspoOlpracujemy z rodzicami oraz angazujemy rodzicéw w zycie ztobka ;

Efektywnie wspieramy rodzicow w ukierunkowaniu rozwoju dziecka, zgodnie z jego

potencjatem i mozliwo$ciami;
Ciqgle podnosimy kwalifikacje kadry pedagogicznej poprzez udzial w szkoleniach;

Kasdemu maluchowi zapewniamy komfortowe warunki pobytu w zlobku oraz przyjazna,

ciepla atmosferg;

Oferuj emy atrakcyjny program pracy z dzie¢mi.



o Edukacja to dla nas kreatywna zabawa

W Zlobku Miejskim w Gostyniu poza profesjonalng opieka, skupiamy sie rowniez na
edukacji poprzez kreatywng zabawe¢. Celem zaje¢ prowadzonych w naszym zlobku jest
wszechstronne wspomaganie rozwoju dzieci, rozwijanie ich naturalnych zdolnosci oraz
predyspozycji. Podczas zaje¢ stosujemy rozne metody i formy pracy. Dysponujemy bogatym
zapleczem materialdéw edukacyjnych, dydaktycznych i plastycznych .

Zajecia prowadzone w ztobku dostosowane s3 do wieku i rozwoju psychomotorycznego
dzieci. Podzielone zostaty na nastepujace moduly:

1) Zajecia z elementami integracji sensorycznej — maluchy poznajg otaczajacy $wiat
calym swoim ciatem, wszystkimi zmystami. Dzieci stuchaja, obserwuja, badaja
dotykiem, smakiem i wechem. Cwiczac na bardzo réznych materiatach i fakturach
dzieci pobudzaja wszystkie zmysty;

2) Zajecia dydaktyczne — to zajecia z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych. Celem
tych zaje¢ jest wspieranie rozwoju poznawczego dziecka, rozw0j mowy 1 poszerzanie
sfownictwa oraz ksztattowanie wyobrazni;

3) Zajecia plastyczne — maluchy ksztaltuja zrgczno$¢ manualng, rozwijajg tworcze
myslenie oraz wyobraznig¢;

4) Dzieciece eksperymenty - dzieci odkrywaja magiczny $wiat przyrody, ruchu,
swiatta, dzwigku. Dynamiczny charakter zaje¢ z wykorzystaniem wielu rekwizytow i
prostych substancji codziennego uzytku sprzyja zaangazowaniu dzieci, doskonale
faczac nauke z kreatywng zabawa,;

5) Zajecia ruchowe - poprzez zabawy ruchowe dzieci rozwijaja 0gdlng sprawnosé
fizyczna.

o Dziecinstwo jest tutaj radosne

Dazymy do tego aby kazdy dzien spgdzony w zlobku byl dla dziecka radosnym
wspomnieniem. W swojej codziennej pracy stawiamy na bezpieczenstwo, wysoka jakos¢
opieki i harmonijny rozwoj dzieci. Doktadamy wszelkich staran aby maluchy poczuly sie¢ w
naszym ztobku jak w domu a usmiech dziecka jest dla nas najwicksza nagroda.

Ztobek Miejski w Gostyniu to miejsce, w ktorym stawiamy na wysoka jakoéé opieki, bazujac
na bezpiecznym przywigzaniu i1 podazaniu za dzieckiem. Dbamy o to, aby kazdemu
maluchowi da¢ ciepto i blisko$¢, a jego potrzeby i emocje traktujemy z szacunkiem.
Zauwazamy i1 doceniamy cho¢by najmniejsze osiggnig¢cia kazdego maluszka.



5. WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Zlobek Miejski w Gostyniu jest nastawiony na szeroko pojeta wspdlprace z rodzicami.
Chcemy angazowa¢ rodzicow w zycie zlobka, pozna¢ ich oczekiwania oraz wspiera¢ w
realizacji zadan opiekunczo — wychowawczych. Nasze dziatania sg nast¢pujace:

1) Realizujemy program adaptacji dla dzieci, ktore rozpoczynaja przygode ze ztobkiem
oraz dla ich rodzicow.

2) Rodzice otrzymujg wszelkie materiaty informacyjne dotyczace funkcjonowania ztobka.

3) Kazdego dnia udzielamy rodzicom rzetelnych, szczegdélowych informacji na temat
funkcjonowania dziecka w Ztobku.

4) Przekazujemy porady i wskazowki dotyczace rozwoju dzieci.

5) Rodzice sg zaangazowani w zycie zlobka — biorg udzial warsztatach, zajeciach
otwartych, uroczystos$ciach.

6) W ,kaciku tworczosci” rodzice kazdego dnia mogg podziwia¢ prace wykonywane
przez dzieci w trakcie zaje¢ odbywajacych sie¢ w ztobku.

7) Dzigki stronie internetowej oraz w mediach spoteczno$ciowych, rodzice majg dostep
do aktualnych informacji, ogloszen, a takze zdje¢ z pobytu dziecka w ztobku.

8) W trakcie organizowanych zebran z rodzicami, poruszane sg istotne kwestie dotyczace
funkcjonowania ztobka.

6. WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM
Duzy nacisk ktadziemy rowniez na wspotprace ze srodowiskiem lokalnym m.in.:

1) Komendg Policji — odwiedzajac jednostk¢ lub zapraszajagc policjanta do naszego
Zlobka, poznajemy w ten sposob wykonywany przez niego zawdd.

2) Strazg Pozarng — odwiedzamy jednostke lub zapraszamy strazaka do naszego ztobka,
poznajac w ten sposob wykonywany przez niego zawod.

3) Bibliotekg — organizujemy w formie zabawy zaj¢cia czytelnicze w ztobku lub
odwiedzamy Biblioteke, dzigki temu wprowadzamy dzieci w $wiat ksigzek juz od
najmlodszych lat. Przyblizajac literature dla najmlodszych peing barwnych ilustracji,
ksztattujemy u dzieci nawyk obcowania z ksigzka oraz jej poszanowania.

4) GOK - odwiedzajac o$rodek kultury, maluchy biorag udziat w wydarzeniach
przygotowanych dla najmtodszych.

7. ROLA OPIEKUNA-WYCHOWAWCY

Rola opiekuna w zlobku polega przede wszystkim na zapewnieniu dziecku
bezpieczenstwa, wilasciwej opieki pielegnacyjnej oraz zaspokajaniu wszelkich potrzeb.
Ponadto zadaniem opiekuna jest wspieranie dziecka w rozwoju poprzez organizowanie
kreatywnych zabaw z wykorzystaniem szerokiego wachlarza metod i form pracy.



Zadaniem opiekuna jest réwniez koncentrowanie si¢ na dynamice rozwoju
psychomotorycznego dziecka, bycie uczestnikiem jego dziatan, prowadzenie wnikliwe;j
obserwacji i udzielanie podopiecznemu wszelkiej pomocy. Opiekun pracuje na podstawie
przygotowanego planu pracy dostosowanego do mozliwos$ci dzieci do lat 3.

8. PRAWA DZIECKA

Wybitny pedagog 1 lekarz Janusz Korczak zwrdcit szczegdlng uwage na to, jak bardzo
wazne jest traktowanie dziecka z wlasciwym szacunkiem — rownie tak samo, jak dorostych.
,Nie ma dzieci — s3 ludzie.” Wszystkie prawa dziecka s3 w Zlobku Miejskim w Gostyniu
bezwzglednie przestrzegane.

9. PODSUMOWANIE

Przedstawiona koncepcja nie wyczerpuje wszystkich zagadnien zwigzanych z wizja
rozwoju placowki. Sygnalizuje 1 nakresla glowne kierunki pracy, ktore zostang
zweryfikowane w praktycznej realizacji 1 bedg modyfikowane w planach pracy ztobka.
Powodzenie 1 sukces koncepcji zalezy od wielu czynnikdéw, lecz najwigksze znaczenie ma
zaangazowanie w wykonywang prace catego personelu placowki. Priorytetem dziatalnosci
Zlobka Miejskiego w Gostyniu bedzie zapewnienie podopiecznym bezpieczenstwa,
wszechstronnego rozwoju oraz wspanialej zabawy, gdy rodzice powrdca do aktywnosci
zawodowej. Poprzez nasze dziatania pragniemy tworzy¢ lepsza jako$¢ opieki i edukacji dzieci
w wieku do lat 3.



